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Produktebeschrieb 
 

Massnahme Coaching-Leistungen 

Dauer Je nach einzelfallspezifischem, zielgerichtetem Bedarf und befristet. 

Tarif-Ziffer | Einheit  906.030.5. PiE /  905.030.5. LV, VC in der Regel pro Stunde  

Leistungcodices / Taggelder 571 (FI)  NEIN 

Leistungcodices / Taggelder 579 (Art. 14quaterIVG) NEIN (weil akzessorisch) 

Grundlage KSBEM 8.5.  

Bei Bedarf kann in Einzelfällen eine Coaching-Leistung gesprochen werden. 
Eine Coaching-Leistung kann angezeigt sein, wenn es um die Lösung 
spezifischer Fragestellungen in Zusammenhang mit der Ausbildung, der 
Erwerbsarbeit oder der beruflichen Eingliederung allgemein geht, die eine 
vorübergehende intensivere Bearbeitung erfordern und die nicht mehr im 
Rahmen der Beratung und Begleitung angegangen werden können. 

Eine Coaching-Leistung kann nur zugesprochen werden, wenn die 
versicherte Person eine Eingliederungsmassnahme im 1. Arbeitsmarkt 
absolviert. (Training, Ausbildung, Umschulung, etc.)  

Es besteht kein Rechtsanspruch auf eine Coaching-Leistung. 

Kurzbeschrieb 

 

Coaching-Leistungen werden als Spezialfall von Beratung und Begleitung 
betrachtet. Es sind gezielte und befristete Interventionen durch einen 
Coach (Fachperson mit spezifischen Fachkenntnissen) bei Massnahmen im 
1. Arbeitsmarkt. Die Interventionen verfolgen das Ziel, die vP wie auch den 
Arbeitgeber im 1. Arbeitsmarkt bei der Erreichung der Zielvorgaben 
gleichermassen zu unterstützen.  

Coaching-Leistungen werden immer separat von der ihr zu Grunde 
liegenden Massnahme verfügt (separate Mitteilung). 

Abgrenzung In Bezug auf das Coaching 

 Die Coaching-Leistungen sind keine eigenständigen 
Eingliederungsmassnahmen. 

 Sie können begleitend zu einem internen Prozess "Beratung und 
Begleitung" oder zur Begleitung einer externen 
Eingliederungsmassnahme im 1. Arbeitsmarkt gesprochen werden. 

 Sie kann NICHT im geschützen Rahmen verfügt werden! 

Ziele  Umsetzung der definierten Ziele gem. Zielvereinbarung 

 Spezifische Frage- und/oder Problemstellungen sind gelöst 

Zielgruppe Versicherte Personen, welche eine Massnahme im 1. Arbeitsmarkt 
absolvieren und eine gezielte Intervention durch einen Coach benötigen, 
oder bei der Suche nach einem geeigneten Trainings-, Ausbildungsplatz im 
1. Arbeitsmarkt, Unterstützung brauchen. 

Voraussetzung  Die versicherte Person ist eingliederungsfähig 

Infofluss, Berichterstattung Vorgaben gemäss dem Dokument "Verlaufsinfo_Berichterstattung", unter 
Verwendung der vorgegebenen Berichtsvorlagen Link  

Inhalte, Leistungsumfang Sind in der Zielvereinbarung zu definieren. ( Beispiele siehe unten) 

https://www.sva-bl.ch/de/zugaenge/partner/kontraktmanagement
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Zum Beispiel Begleitung von Trainings im 1. Arbeitsmarkt 

Inhalte, Leistungsumfang  Begleitung der vP (vor Ort und /oder separatem Coaching Setting) 

 Beratung des Arbeitgebers 

 Überwachung der Zielverfolgung vor Ort 

 Aufarbeitung spezifischer Themen mit der vP (sind zu definieren) 

 Dokumentation des Prozesses, Pensumsteigerung, Steigerung der 
Leistumngsfähigkeit, Fachkompetenzen, etc. 

 

Zum Beispiel Unterstützung bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz 1. Arbeitsmarkt 

Inhalte, Leistungsumfang 

 Gezielte Unterstützung bei der Suche eines Praktikumsplatzes, 
Testarbeitsplatzes 

 Gezielte Unterstützung bei der Suche eines Ausbildungsplatzes 

 

Zum Beispiel Begleitung in der Lösung individueller, spezifischer Fragestellungen 

Inhalte, Leistungsumfang  Gezieltes Coaching bsw.bei Teilleistungsstörung 

 Gezielte, punktuelle Förderung der Selbst- und Sozialkompetenz 

 
 
 
 
 
 
 


